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Jednání představenstva 

a dozorčí rady



2. zasedání představenstva 24. 1. 2023

• Plán implementace ISO 37301 Compliance management systems na rok 2023
– představenstvo schválilo Plán implementace ISO 37301 Anti-bribery Management Systems

(systém protikorupčního managementu) na rok 2023.

• Aktualizace interních norem – představenstvo schválilo SM 2019-001-04 „Zadávání veřejných

zakázek“, Ř 2010-001-20 „Řád organizační“ a SM 2019-006-01 „Výběr zaměstnanců a obsazování

volných pracovních míst“.

• Dohody o uvolňování zástupců odborových organizací pro rok 2023 – představenstvo

vzalo na vědomí informaci k dohodám o uvolňování zástupců odborových organizací pro rok 2023.

• Finanční dary odborovým organizacím na rok 2023 – představenstvo schválilo přidělení

finančních darů odborovým organizacím na rok 2023 dle platné Kolektivní smlouvy DPP.

• Zpráva o výsledcích externího auditu systému řízení kvality v DPP 2022
– představenstvo vzalo na vědomí informaci o realizaci externího auditu QMS (systém řízení

kvality) v DPP 2022.

• Elektrifikace autobusových linek a připravované novostavby na tramvajové síti
– představenstvo vzalo na vědomí pravidelně předkládané informace o průběhu elektrifikace

autobusových linek a připravovaných novostavbách na tramvajové síti.

• Organizační opatření k 1. 2. 2023 – představenstvo schválilo organizační opatření související

se změnou systemizace pracovních míst k 1. 2. 2023.



1. jednání dozorčí rady 1. 2. 2023

• Zpráva o činnosti DR za rok 2022 – dozorčí rada vzala na vědomí zprávu o činnosti DR

a souhlasila s předložením zprávy o činnosti dozorčí rady společnosti Dopravní podnik

hl. m. Prahy, akciová společnost za rok 2022 valné hromadě.

• Návrh investičního plánu na rok 2023 – dozorčí rada vzala na vědomí investiční plán

na rok 2023.

• Provozní rozpočet na rok 2023 – dozorčí rada vzala na vědomí provozní rozpočet na rok

2023.

• Plnění stanovených cílů generálního ředitele, dopravního ředitele, personálního

ředitele, technického ředitele – Povrch a technického ředitele – Metro – dozorčí rada

vyhodnotila plnění stanovených neekonomických cílů generálního ředitele, dopravního ředitele,

personálního ředitele, technického ředitele – Povrch a technického ředitele – Metro za rok 2022.

• Informace o uzavření Dodatku č. 1 a Dodatku č. 2 KS DPP, Informace k možným

výběrovým řízením – dozorčí rada byla seznámena s personálními body.

• Dozorčí rada byla seznámena s průzkumem kvality MHD, s auditními zprávami odb. Interní

audit a Compliance, s plánem interního auditu na rok 2023, informací o implementaci ISO

37001 a s přehledem plnění nápravných opatření za 3. čtvrtletí roku 2022. V rámci pravidelně

předkládaných podkladů byla dozorčí rada seznámena s informací o činnosti představenstva a

plněním plánu zadávacích řízení.



3. zasedání představenstva 7. 2. 2023

• Novela Řádu podpisového– představenstvo schválilo Ř 2014-001-08 „Řád podpisový“.

• Zpráva o výkonu funkce Pověřence pro ochranu osobních údajů – představenstvo vzalo

na vědomí zprávu o výkonu funkce Pověřence pro ochranu osobních údajů za 2. pololetí 2022.

• Vyhodnocení insourcovaného tepelného hospodářství za rok 2022 – představenstvo

vzalo na vědomí zprávu Vyhodnocení insourcovaného tepelného hospodářství za rok 2022.

• Zpráva o činnosti 129010 – stř. LD Zoo za rok 2022 – představenstvo vzalo na vědomí

zprávu o činnosti 129010 – stř. LD Zoo za rok 2022.

• Úprava mezd vyplácených na základě uzavřených smluv o mzdě – představenstvo

souhlasilo s navýšením objemu mzdových nákladů pro zaměstnance s uzavřenou smlouvou

o mzdě, a to v souladu s nárůstem tarifních mezd dohodnutým v rámci kolektivního vyjednávání.

• Kolektivní vyjednávání o Dodatku č. 3 Kolektivní smlouvy DPP – představenstvo vzalo

na vědomí informaci o průběhu kolektivního vyjednávání o Dodatku č. 3 Kolektivní smlouvy

Dopravního podniku hl. m. Prahy, akciová společnost uzavřené na období od 1. 1. 2022

do 31. 12. 2026.



900700 MARKETING



ZZ_DPP_Názory_c
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Kvalita MHD a názory cestujících

Závěrečná zpráva z kvantitativního výzkumu



Prezentace EUDI

Představení projektu R-LMS

Digitálně informační budoucnost pražského metra



Provozní informace



Informace o výlukách povrchové dopravy a metra

Informace - dopravní úsek

Plánované výluky tramvají:

• TRAM Ohrada – Palmovka: do 5. 6. 2023

• TRAM Malá Strana: 28. 1. – 31. 3. 2023

• TRAM Divoká Šárka: 1. 2. – 14. 4. 2023

• Krátkodobé výluky TRAM

Plánované výluky autobusů:

• BUS Na Strži: dlouhodobě do cca roku 2027

• BUS Novodvorská (Libuš): od 16. 1. do května 2023

• BUS Budějovická (zjednosměrnění): 1. 3. – 14. 5. 2023

• BUS Vlastina (výstavba TT Dědina): do cca listopadu 2023 (více etap).

• BUS Nádražní (Lihovar - zjednosměrnění ve směru z centra): 26. 10. 2023 do cca prosince 2023

• BUS Jáchymovská: 24. 1. 2023 do května 2023

• BUS přejezd Velká Chuchle: 26. 1. 2023 – 1. 2. 2023

• BUS Šárecké údolí: 1. 3. – 20. 8. 2023

• BUS Velká Chuchle: 18. 2. – 20. 2. 2023

• BUS Žabovřeská: 15. 2. – 15. 3. 2023

Plánované výluky metra:

• METRO A Jiřího z Poděbrad: 14. 1. – 30. 10. 2023

• METRO C stropní deska Florenc: 18. 2. – 19. 2. 2023

• METRO C stropní deska Florenc: 4. 3. – 5. 3. 2023



Informace – dopravní úsek – 120000 JPT

Trvalá změna zastávek TRAM v oblasti Starého Hloubětína od 13. 2. 2023.



Změna bodového ohodnocení některých výstrojních  součástí 

od roku 2023

Z důvodu aktualizace cen za dodávané výstrojní součásti dojde od roku 2023

ke změně bodového ohodnocení některých výstrojních součástí dle níže uvedené

tabulky (snížení, zvýšení). Uvedené změny budou provedeny v rámci přepočtu bodů

pro rok 2023, tj. v průběhu února 2023.

Název výstrojní součásti Původní ohodnocení Nové ohodnocení

Vesta 540 452

Obuv letní 1 250 779

Polobotka pánská letní 690 740

Polobotka pánská 870 749

Obuv zimní pánská 950 1 135

Informace - dopravní úsek – odbor 100100







Úsek personální



Přehled probíhajících a vyhlášených výběrových řízení s komisí r. 2023  

(údaje k 9. 2. 2023 včetně)  

Útvar Název útvaru PM Termín vyhlášení Status
Termín 
obsazení PM

1. 900510 oddělení Projekty projektový manažer 27. 6. 2022 výběrové řízení trvá

2. 410000
Jednotka Informační 
technologie

vedoucí jednotky 4. 11. 2022
obsazeno externím 

kandidátem
leden 2023

3. 900200 odbor Právní vedoucí odboru 15. 11. 2022 výběrové řízení trvá

4. 610000
jednotka Hasičský záchranný 
sbor

vedoucí jednotky 9.12.2022
obsazeno interním 

kandidátem
leden 2023

5. 500300
odbor Benefity a péče o 
zaměstnance

vedoucí odboru 21.12.2022 výběrové řízení trvá

6. 900320 oddělení Compliance vedoucí oddělení 3. 1. 2023 výběrové řízení trvá

7. 200300 odbor Investice Povrch projektový manažer 9. 1. 2023 výběrové řízení trvá

8. 841110 středisko Trať A vedoucí střediska 10. 1. 2023 výběrové řízení trvá

9. 200510 odd. Měření a regulace vedoucí oddělení 19. 1. 2023 výběrové řízení trvá

10. 200400
odbor Technická správa 
objektů

vedoucí odboru 2. 2. 2023 výběrové řízení trvá



Přehled PM obsazených přímým výběrem (v případě výběrového řízení by bylo 

realizováno výběrové řízení s komisí)  

údaje k 9. 2. 2023 včetně

Útvar Název útvaru PM Od 
Obsazení PM z 

interních/externích 
zdrojů

Schváleno PŘ

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7. 

8. 

9.

10.



Přehled PM obsazených přímým výběrem určeným následníkem 

(údaje k 9. 2. 2023 včetně) 

Útvar Název útvaru PM Termín obsazení PM

1. 500420 odd. Rozvojové programy vedoucí oddělení 1. 1. 2023

2. 410300 odbor Spisová služba vedoucí odboru 1. 1. 2023



Přehled PM, obsazených přímým výběrem ze skupiny Perspektivní zaměstnanci 

(údaje k 9. 2. 2023 včetně) 

Útvar Název útvaru PM Termín obsazení

1. 821330 stř. Trať C vedoucí střediska 1. 1. 2023

2. 821250 stř. Trať B a DZ vedoucí střediska 1. 1. 2023

3. 821260 stř. Trať C a DK vedoucí střediska 1. 1. 2023

4. 610100
odbor Řízení jednotek požární     
ochrany

vedoucí odboru 1. 1. 2023

5. 821300 provoz Zabezpečovací technika vedoucí provozu 1. 1. 2023



Přehled PM obsazených přímým výběrem 

(vedoucí funkce dle hierarchie – vedoucí oddělení, vedoucí provozu, vedoucí 

střediska od IV. stupně řízení včetně)

údaje k 9. 2. 2023 včetně 

Útvar Název útvaru PM Od 
Obsazení PM z 

interních/externích zdrojů
Schváleno PŘ

1. 610110 odd. Hasičská stanice Hostivař vedoucí oddělení leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

2. 850330 odd. Technologický dispečink vedoucí oddělení leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

3. 610120 odd. Hasičská stanice Kačerov vedoucí oddělení leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

4. 610130 odd. Hasičská stanice Zličín vedoucí oddělení leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

5. 821240 stř. Trať A a DH vedoucí střediska leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

6. 231020 odd. Podpora provozu Autobusů vedoucí oddělení leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

7. 841150 stř. Výtahy a plošiny vedoucí střediska leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

8. 410310 odd. Podatelna vedoucí oddělení leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

9. 111300 provoz Trať C a DK vedoucí provozu únor 2023 interní zdroj leden 2023

10. 100420 odd. Řízení provozu vedoucí oddělení únor 2023 interní zdroj leden 2023



Přehled počtu vyhlášených výběrových řízení na obsazení volného pracovního 

místa bez komise

(údaje k 9. 2. 2023 včetně) 

Termín
Počet výběrových řízení zveřejněných na 

intranetu DP
Počet výběrových řízení zveřejněných na karierních 

stránkách DP, www.jobs.cz nebo www.prace.cz

k 12. 1. 2022 včetně 141 70

k 9. 2. 2023 včetně 142 80



Rekapitulace: k 31. 1. 2023 celkem obsazena 5 z 20 AM pro SŠ

Číslo AM
Útvar, kterému je 

AM převedeno
Název profese

Nástup na AM 

dne

Předpoklad 

uvolnění AM 
Ročník ABP

500420.816 811200 provozní elektrikář 1. 9. 2021 1. 8. 2023 2.

500420.817 811320 provozní elektrikář 1. 9. 2022 1. 9. 2023 1.

500420.801 231730 provozní zámečník 1. 10. 2022 1.10. 2023 1.

500420.820 811120 provozní elektrikář 1. 12. 2022 1.12. 2023 1.

500420.802 226300

zámečník kolejových 

vozidel 01. 01. 2023 31. 12. 2023 1.

Absolventský program (ABP) pro SŠ

Přehled obsazených absolventských míst (AM)

stav k 31. 1. 2023



Rekapitulace: k 31. 1. 2023 celkem obsazeno 3 z 10 AM pro VŠ

Číslo AM
Útvar, kterému je 

AM převedeno
Název funkce

Nástup na AM 

dne

Předpoklad 

uvolnění AM 
Ročník ABP

500420.821 820120 technický pracovník V 1. 10. 2021 1. 10. 2023 2.

500420.823 110420 technický pracovník VI 2. 9. 2022 1. 9. 2023 1.

500420.826 110210 technický pracovník VI 13. 9. 2022 1. 9. 2023 1.

Absolventský program pro VŠ

Přehled obsazených absolventských míst (AM)

stav k 31. 1. 2023



Program Kariérové poradenství pro VŠ

Souhrnný počet zaměstnanců zařazených v Registru vysokoškoláků

stav k 31. 1. 2023

Ukončená VŠ kvalifikace
Studující VŠ 

bez uzavřené kvalifikační dohody

Studující VŠ 

s uzavřenou kvalifikační dohodou

38 0 0

Rekapitulace: k 31. 1. 2023 zařazeno v Registru vysokoškoláků celkem 38 zaměstnanců



Zvyšování informovanosti o programu Kariérové 

poradenství pro SŠ 

a programu Kariérové poradenství pro VŠ 

(v souladu s bodem 5.4.4 KS)

stav k 31. 1. 2023* 

Úseky Celkový počet oslovených 

vedoucích útvarů

úsek dopravní 35

úsek technický - Povrch 63

úsek technický - Metro 51

ostatní** 30

*nárůstem od 1. 1. 2021

**pouze program Kariérové poradenství pro VŠ



Počty zaměstnanců 2023

Kategorie Plán PM k 1. 1. 2023 Evid. počet zam. k 31. 1. 2023

systemizovaná  

PM

nesystemizovaná 

PM

systemizovaná  

PM

nesystemizovaná 

PM
z toho 

absolventi

Ř MHD celkem 4 632 146 4 248 67

z toho        Metro + strojvedoucí metra - kurz 709 48 654 26

Tramvaje + řidič tram. - frekventant 1 528 48 1 376 23

Autobusy + řidič autobusu - kurz 2 395 50 2 218 18

D vč. POP celkem 3 690 34 3 509 5

z toho        D + externí zakázka + absolvent 3 218 28 + 6 3 051 0 + 5 5

z toho        POP 472 0 458 0

TH celkem 3 246 16 3 172 3

z toho         dle bodu 2.5.1 b), c) nebo e) KS                          

+ kariérová místa + externí zakázka + 

absolvent
2 232 10 + 2 + 4 2 167 0 + 0 + 3 3

z toho         dle bodu 2.5.1 a) KS - dozorčí 713 0 700 0

z toho         dle bodu 2.5.1 a) KS - ostatní 301 0 305 0

absolventi (PM bez přiřazené kategorie) 0 20 0 0 8

Celkem 11 568 216 10 929 75

Celkem DP systemizovaná +            

nesystemizovaná PM 
11 784 11 004



Celková míra fluktuace za rok 2023

Rok 2023 Celkem

celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

40 11 009 0,36

kat. D

celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

13 3 057 0,43

kat. POP

celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

0 459 0,00

kat. TH dle bodu 2.5.1 b), c) nebo e) KS

celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

12 2 172 0,55

kat. TH dle bodu 2.5.1 a) KS

celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

3 1 007 0,30

Strojvedoucí metra

celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

2 680 0,29

ŘMHD - Tramvaje

Celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

5 1 401 0,36

ŘMHD - Autobusy

celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

5 2 233 2,22



Fluktuace zaměstnanců v jednotlivých 

kategoriích za rok 2023

Nástupy Výstupy
Převody

z kat. do kat.

Dělníci 15 13 13 1

POP 2 0 16 6

TH 22 15 3 32

ŘMHD 60 12 11 4

z toho:        strojvedoucí metra 12 2 2 2

řidič tramvaje 24 5 5 1

řidič autobusu 24 5 4 1

Rozdíl nárůstem 59

Vnitropodniková fluktuace (převody v rámci DP z kat. do kat.) 0,39 %



Převody jen mezi řidiči MHD za rok 2023

Kategorie ŘMHD z profese do profese

strojvedoucí metra 0 2

řidič tramvaje 0 0

řidič autobusu 2 0

Celkem 2 2

Vnitropodniková fluktuace (vztažená k celkovému počtu zaměstnanců) 0,02 %

Fluktuace (vztažená k počtu řidičů MHD) 0,05 %



Mzdy DP



Evidence 

periodických úkolů z jednání se
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