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Jednání představenstva 

a dozorčí rady 



18. zasedání představenstva           24. 10. 2023

• Majetkoprávní záležitosti – představenstvo projednalo majetkoprávní záležitosti.

• Organizační opatření k 1. 12. 2023, 1. 1. 2024 a 1. 2. 2024 – představenstvo 

schválilo organizační opatření související se změnou systemizace pracovních míst 

k 1. 12. 2023, 1. 1. 2024 a 1. 2. 2024.

• Čerpání dovolené v roce 2023 – představenstvo vzalo na vědomí předloženou 

informaci.

• Analýza dopadu Transpoziční novely zákoníku práce

do pracovněprávních vztahů a dokumentace DPP – představenstvo vzalo 

na vědomí analýzu dopadu transpoziční novely zákoníku práce

do pracovněprávních vztahů a dokumentace DPP.

• Informace o připravovaných novostavbách na tramvajové síti – 
představenstvo vzalo na vědomí předloženou zprávu.

• Standardy kvality PID za 3. čtvrtletí 2023 – představenstvo vzalo na vědomí 

standardy kvality PID za 3. čtvrtletí 2023.



9. jednání dozorčí rady                  25. 10. 2023

• Nedodržování povinnosti mlčenlivosti a porušení Smlouvy o výkonu funkce 

člena dozorčí rady společnosti – dozorčí rada projednala zprávu k povinnosti 

mlčenlivosti a porušení Smlouvy o výkonu funkce člena dozorčí rady společnosti. 

• Zpráva k průběžnému plnění ekonomických cílů členů představenstva 

(1-6/2023) – dozorčí rada – dozorčí rada projednala zprávu k plnění 

ekonomických cílů členů představenstva za 1-6/2023.

• Informace ohledně všech námitek proti rozhodnutí zadavatele o „Výběru 

dodavatele“ i „Vyloučení účastníka“ včetně jejich vypořádání na veřejnou 

zakázku „Provozní úsek I.D metra v Praze – úsek (Olbrachtova) – Nové 

Dvory – stavební část“ – dozorčí rada vzala na vědomí informaci ohledně všech 

námitek proti rozhodnutí zadavatele o „Výběru dodavatele“ i „Vyloučení účastníka“ 

včetně jejich vypořádání na veřejnou zakázku „Provozní úsek I.D metra v Praze – 

úsek (Olbrachtova) – Nové Dvory – stavební část“.

• Informace o elektrifikaci autobusových linek – dozorčí rada byla seznámena

s informací o elektrifikaci autobusových linek. 

• V rámci pravidelně předkládaných podkladů byla seznámena s informací 

o činnosti představenstva a plněním plánu zadávacích řízení.



19. zasedání představenstva                     7. 11. 2023

• Změna v rozsahu pojištěných osob v pojištění odpovědnosti zaměstnance 

za škodu způsobenou zaměstnavateli – představenstvo vzalo na vědomí 

předloženou zprávu.

• Podpora zaměstnávání zaměstnanců na kratší pracovní dobu 

– představenstvo vzalo na vědomí předložený materiál Podpora zaměstnávání 

zaměstnanců na kratší pracovní dobu.

• Vyhodnocení mimořádných událostí – září 2023 – představenstvo vzalo 

na vědomí souhrnný přehled  o mimořádných událostech.

• Aktualizace vnitřní normy SM 2017-003 Program předcházení trestné 

činnosti ze strany DPP a rizik z ní vyplývajících – představenstvo schválilo 

aktualizaci vnitřní normy SM 2017-003-04 Program předcházení trestné činnosti 

ze strany DPP a rizik z ní vyplývajících.

• Studie proveditelnosti rozšíření odstavů ve vozovně Motol

– představenstvo vzalo na vědomí předloženou zprávu.



Provozní informace



Informace o výlukách povrchové dopravy a metra

Informace - dopravní úsek

Plánované výluky tramvají:

• TRAM část ulice U Výstaviště: 27. 10. – 5. 12. 2023

• TRAM Zenklova ulice: 17. 11. – 19. 11. 2023

• Krátkodobé výluky TRAM

Plánované výluky autobusů:

• BUS Komořanská: 17. 4. – 12/2023

• BUS Na Strži: dlouhodobě do cca 2027

• BUS Nádražní (Lihovar - zjednosměrnění ve směru z centra): 26. 10. 2022 do cca 

prosince 2023

• BUS Šárecké údolí: 1. 3. – 30. 11. 2023, více etap

• BUS most V Horkách – do odvolání (cca 22. 12. 2023)

• BUS Jana Želivského: 10. 7. – 30. 11. 2023

• BUS Hrozenkovská: 21. 8. – 20. 11. 2023

• BUS most Naskové: 21. 8. – 30. 11. 2023

Plánované výluky metra:

• METRO C (výměna pražců I. P. Pavlova – Vltavská): 17. 11. – 19. 11. 2023







Finanční sumář

za 1-9/2023



VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ za období 1-9/2023

Za hodnocené období bylo dosaženo zisku ve výši 455 mil. Kč, tj. rozdíl               

ve výši 442 mil. Kč oproti plánovanému zisku ve výši 13 mil. Kč. 

Plán Skutečnost Rozdíl

Výsledek hospodaření DP celkem         13 455 442

z toho:

 provozní výsledek hospodaření                                -368 -116 252

 finanční výsledek hospodaření                                      381 571 190

v mil. Kč

Z roční plánované provozní části kompenzace ekonomicky oprávněných 

nákladů za závazek veřejné služby – provoz MHD (19 245 mil. Kč) činí 

rozpis na sledované období 13 043 mil. Kč.

Kompenzace je zasílána měsíčně ve výši 1/12 z ročního objemu a časově není        

v souladu s čerpáním nákladů. 



MEZIROČNÍ POROVNÁNÍ  PROVOZNÍCH NÁKLADŮ 

A VÝNOSŮ za 1-9/2023 a 2022

v mil. Kč

Účet
Skutečnost

1-9/2023

Skutečnost 

za stejné období

minulého roku

Rozdíl

r. 2023 - 2022

**   NÁKLADY provozní celkem 17 834 16 481 1 353

*    z toho výběr nákladových účtů v úspoře:

     501  spotřeba materiálu 1 693 1 768 -75

     538  ostatní daně a poplatky 3 11 -8

     546  odpis pohledávky 245 272 -27

     551  odpisy dlouhodobého nehm. a hmot. majetku 2 548 2 619 -71

**   TRŽBY provozní celkem 17 718 16 688 1 030

*    z toho výběr výnosových účtů překročených:

     602  tržby z prodeje služeb 16 892 15 927 965

     644  smluvní pokuty a úroky z prodlení 300 204 96

***  PROVOZNÍ VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ -116 207 -323



PŘEHLED TRŽEB PID za 1-9/2023 a 2022

Tržby PID obsahují: časové jízdenky celkem (vč. zaměstnaneckého jízdného), duplikáty kupónů, 

jízdenky na jednotlivou jízdu, časové krátkodobé jízdenky celkem a paušální úhrady jízdného. 

Zaměstnanecké kupóny na vlak:  za 2 130 Kč (včetně DPH) bylo k 30. 9. 2023 prodáno celkem 

206 kusů v celkové hodnotě 438 780 Kč. Výnosy (tržby) z prodeje těchto kupónů nejsou DP 

(nejsou na tržbových účtech), ale jsou převáděny ČD.

SKUTEČNOST 1-9/2023 SKUTEČNOST 1-9/2022 %

MHD(P+0) vnější pásma Celkem MHD(P+0) vnější pásma Celkem 2023/2022

TRŽBY PID CELKEM 3 090 499 3 589 2 775 383 3 158 113,65

TRŽBY za přirážky k jízdnému 233 0 233 199 0 199 117,09

TRŽBY PID CELKEM

vč. přirážek k jízdnému
3 323 499 3 822 2 974 383 3 357 113,85

Podíl ostatních dopravců na tržbách:   744 mil. Kč

TRŽBY DP CELKEM

bez přirážek k jízdnému 

a bez ostatních dopravců

49 mil. Kč

2 796 mil. Kč

Tržby DP - ostatní závazky 

(pásmo 0,1,2)
Tržby DP - smlouva o ZVS 

(hl. m. Praha)

mil. Kč2 845

v mil. Kč



Na začátku roku 2023 měl DP peněžní prostředky (vč. cenin) ve výši

3 732,6 mil. Kč (bez zahrnutí termínovaného vkladu 7 700 mil. Kč).

Krátkodobé závazky z obchodních vztahů činily 1 595,2 mil. Kč. Závazek

ze směnečného programu byl ve výši 1 600 mil. Kč.

V oblasti velkých příjmů obdržel DP (kromě tržeb z jízdného) zálohu

na kompenzaci za poskytování služeb MHD podle Smlouvy o veřejných službách 

14 068 mil. Kč, dotace na infrastrukturu 3 911 mil. Kč, od finančního úřadu vrácené 

částky nadměrného odpočtu DPH ve výši 951 mil. Kč, finanční prostředky z OP 

PPR a OPD v celkové výši 410 mil. Kč a bonifikace od pojišťovny 47,5 mil. Kč.

K 30. 9. 2023 DP získal z finančních derivátů výnosy v celkové výši 737 mil. Kč.

V souladu s úpravou zákona č. 165/2012 Sb., o podporovaných zdrojích energie, 

která řeší zpětnou výplatu podpory elektřiny, zaslala firma PREdistribuce, a. s. 

vratky v souhrnné výši 134,1 mil. Kč (z původních úhrad za období

leden-září 2022).

FINANCOVÁNÍ



Na základě finančního vypořádání roku 2022 vrátil DP na účet MHMP:

- kompenzaci              669,6 mil. Kč

- dotaci na metro V.A             117,2 mil. Kč

- dotaci na infrastrukturu (bezbar. zpřístupnění st. metra Opatov)       4,6 mil. Kč

- dotace na infrastrukturu (rekonstrukce a výstavba TT)              0,9 mil. Kč

Dále DP vrátil na účet SFDI část záloh na dotaci z OPD na akce:

- Tramvajová trať Barrandov - Holyně - Slivenec (vč. výzisku)          24,3 mil. Kč

- Tramvajová trať Sídliště Modřany - Libuš             86,3 tis. Kč

V investicích byly nejvyšší úhrady firmě Subterra a. s. – výstavba metra I.D

1 261,4 mil. Kč a výstavba TT Divoká Šárka - Sídliště Na Dědině 463 mil. Kč.

Za pozemky v k. ú. Písnice a Michle zaplatil DP celkem 165 mil. Kč - metro II.D 

a garáže Kačerov.

Na konci 3. čtvrtletí 2023 měl DP peněžní prostředky (vč. cenin) ve výši

14 369,4 mil. Kč.

Krátkodobé závazky z obchodních vztahů byly k 30. 9. 2023 ve výši

1 916 mil. Kč a závazek ze směnečného programu 1 600 mil. Kč.



Na období říjen 2023 až leden 2024 jsou sjednány nové depozitní 

obchody v celkové výši 9 500 mil. Kč.

V rámci směnečného programu splatí DP v prosinci předposlední splátku 

800 mil. Kč, vystaví nahrazující směnky a uhradí úroky. Zajištění díky 

vyšší sazbě 3M PRIBOR bude stále výnosové.

PŘEDPOKLÁDANÝ VÝVOJ



Úsek personální



Přehled probíhajících a vyhlášených výběrových řízení s komisí r. 2023  

(údaje k 9. 11. 2023 včetně)  

Útvar Název útvaru PM Termín vyhlášení Status
Termín 

obsazení PM

1. 900510 odd. Projekty projektový manažer 27. 6. 2022
výběrové řízení 

ukončeno
září 2023

2. 410000
jednotka Informační 

technologie
vedoucí jednotky 4. 11. 2022

obsazeno externím 

kandidátem
leden 2023

3. 900200 odbor Právní vedoucí odboru 23. 1. 2023

opakované výběrové 

řízení – obsazeno 

externím kandidátem

srpen 2023

4. 610000
jednotka Hasičský záchranný 

sbor
vedoucí jednotky 9. 12. 2022

obsazeno interním 

kandidátem
leden 2023

5. 500300
odbor Benefity a péče 

o zaměstnance
vedoucí odboru 21. 12. 2022

obsazeno interním 

kandidátem
únor  2023

6. 900320 odd. Compliance vedoucí oddělení 3. 1. 2023
obsazeno interním 

kandidátem
srpen 2023

7. 200300 odbor Investice Povrch projektový manažer 9. 1. 2023
obsazeno interním 

kandidátem
záři 2023

8. 841110 středisko Trať A vedoucí střediska 10. 1. 2023
obsazeno interním 

kandidátem
duben 2023

9. 200510 odd. Měření a regulace vedoucí oddělení 19. 1. 2023
obsazeno interním 

kandidátem
duben 2023

10. 200400
odbor Technická správa 

objektů
vedoucí odboru 2. 2. 2023

obsazeno interním 

kandidátem
květen 2023



Přehled probíhajících a vyhlášených výběrových řízení s komisí r. 2023  

(údaje k 9. 11. 2023 včetně)  

Útvar Název útvaru PM Termín vyhlášení Status
Termín 

obsazení PM

11. 410100 odbor Aplikace vedoucí odboru 21. 4. 2023
obsazeno z externích 

zdrojů
září 2023

12. 600430
odd. Kybernetická  

 bezpečnost
vedoucí oddělení 8. 6. 2023

obsazeno z interních 

zdrojů
červen 2023

13. 410500 odbor Koncepce a rozvoj IT vedoucí odboru 5. 8. 2023
obsazeno z externích 

zdrojů
září 2023

14. 600010 Sekretariát BŘ referent VII 11. 8. 2023
obsazeno z externích 

zdrojů
září 2023

15. 410110 odd. Podnikové aplikace vedoucí oddělení 20. 9. 2023
v průběhu přijímacího 

řízení
leden 2024

16. 410500 odbor Koncepce a rozvoj IT projektový manažer 7. 10. 2023
výběrové řízení 

v realizaci

17. 251100 provoz Údržba a opravy TT vedoucí provozu 26. 10. 2023
výběrové řízení v 

realizaci

19. 900750 odd. Obchod vedoucí oddělení 4. 11. 2023
výběrové řízení v 

realizaci

20. 126000 provozovna Jízdní služba vedoucí provozovny 7. 11. 2023
výběrové řízení v 

realizaci



Přehled PM obsazených přímým výběrem – mimo vedoucí funkce 

(v případě výběrového řízení by bylo realizováno výběrové řízení s komisí)  

údaje k 9. 11. 2023 včetně
 

Útvar Název útvaru PM Od 

Obsazení PM z 

interních/externích 

zdrojů

Schváleno PŘ

1. 500010 Sekretariát PŘ asistent ředitele 1. 3. 2023
obsazeno z interních 

zdrojů
únor 2023

2. 600430 odd. Kybernetická bezpečnost projektový manažer 1. 7. 2023
obsazeno z interních 

zdrojů
červen 2023

3. 410500 odbor Koncepce a rozvoj IT
6 PM

  projektový manažer
1. 7. 2023

obsazeno z interních 

zdrojů
červen 2023

4. 900200 odd. Metro D projektový manažer 1. 7. 2023
obsazeno z interních 

zdrojů
červen 2023

5. 410020 Sekretariát VJIT projektový manažer 1. 7. 2023
obsazeno z interních 

zdrojů
červen 2023

6. 600430 odd. Kybernetická bezpečnost
manažer pro řízení 

rizik
1. 9. 2023

obsazeno z interních 

zdrojů
září 2023

7. 

8. 

9.

10.



Přehled PM obsazených přímým výběrem určeným následníkem 

(údaje k 9. 11. 2023 včetně) 

Útvar Název útvaru PM Termín obsazení PM

1. 500420 odd. Rozvojové programy vedoucí oddělení 1. 1. 2023

2. 410300 odbor Spisová služba vedoucí odboru 1. 1. 2023

3. 100330 odd. Podpora přepravní kontroly vedoucí oddělení 1. 9. 2023



Přehled PM, obsazených přímým výběrem ze skupiny Perspektivní zaměstnanci 

(údaje k 9. 11. 2023 včetně) 

Útvar Název útvaru PM Termín obsazení

1. 821330 stř. Trať C vedoucí střediska 1. 1. 2023

2. 821250 stř. Trať B a DZ vedoucí střediska 1. 1. 2023

3. 821260 stř. Trať C a DK vedoucí střediska 1. 1. 2023

4. 610100
odbor Řízení jednotek požární  

 ochrany
vedoucí odboru 1. 1. 2023

5. 821300 provoz Zabezpečovací technika vedoucí provozu 1. 1. 2023

6. 200450 odd. Oblastní správa Západ vedoucí oddělení 1. 7. 2023

7. 250110 odd. Správa TT vedoucí oddělení 1. 8. 2023



Přehled PM obsazených přímým výběrem 

(vedoucí funkce dle hierarchie – vedoucí oddělení, vedoucí provozu,

vedoucí střediska od IV. stupně řízení včetně)

údaje k 9. 11. 2023 včetně 

 Útvar Název útvaru PM Od 

Obsazení PM z 

interních/externích 

zdrojů

Schváleno 

PŘ

1. 610110 odd. Hasičská stanice Hostivař vedoucí oddělení leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

2. 850330 odd. Technologický dispečink vedoucí oddělení leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

3. 610120 odd. Hasičská stanice Kačerov vedoucí oddělení leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

4. 610130 odd. Hasičská stanice Zličín vedoucí oddělení leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

5. 821240 stř. Trať A a DH vedoucí střediska leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

6. 231020 odd. Podpora provozu Autobusů vedoucí oddělení leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

7. 841150 stř. Výtahy a plošiny vedoucí střediska leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

8. 410310 odd. Podatelna vedoucí oddělení leden 2023 interní zdroj prosinec 2022

9. 111300 provoz Trať C a DK vedoucí provozu únor 2023 interní zdroj leden 2023

10. 100420 odd. Řízení provozu vedoucí oddělení únor 2023 interní zdroj leden 2023



Přehled PM obsazených přímým výběrem 

(vedoucí funkce dle hierarchie – vedoucí oddělení, vedoucí provozu,

vedoucí střediska od IV. stupně řízení včetně)

údaje k 9. 11. 2023 včetně 

 Útvar Název útvaru PM Od 

Obsazení PM z 

interních/externích 

zdrojů

Schváleno 

PŘ

11. 500310 odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance vedoucí oddělení 15. 2. 2023 interní zdroj únor 2023

12. 851310 stř. Tlaková ochrana vedoucí střediska duben 2023 interní zdroj březen 2023

13. 231630 stř. Opravy vozidel vedoucí střediska květen 2023 interní zdroj duben 2023

14. 110210 odd. Rozpis směn vedoucí oddělení červenec 2023 interní zdroj červen 2023



Přehled počtu vyhlášených výběrových řízení na obsazení volného pracovního 

místa bez komise

(údaje k 9. 11. 2023 včetně) 

Termín
Počet výběrových řízení zveřejněných 

na intranetu DP

Počet výběrových řízení zveřejněných na 

karierních stránkách DP, www.jobs.cz nebo 

www.prace.cz aj.

k 12. 1. 2022 včetně 141 70

k 9. 2. 2023 včetně 142 80

k 15. 3. 2023 včetně 137 85

k 13. 4. 2023 včetně 141 79

k 10. 5. 2023 včetně 126 76

k 14. 6. 2023 včetně 124 57

k 13. 7. 2023 včetně 129 59

k 17. 8. 2023 včetně 134 61

k 13. 9. 2023 včetně 132 57

k 10. 10. 2023 včetně 119 54

k 9. 11. 2023 včetně 107 52



Rekapitulace: k 31. 10. 2023 celkem obsazeno 11 z 20 AM pro SŠ

Číslo AM
Útvar, kterému je 

AM převedeno
Název profese

Nástup na AM 

dne

Předpoklad 

uvolnění AM 
Ročník ABP

500420.817 811320 provozní elektrikář 1. 9. 2022 1. 9. 2024 2.

500420.820 811120 provozní elektrikář 1. 12. 2022 1. 12. 2023 1.

500420.808 226800 elektromechanik 7. 8. 2023 1. 8. 2024 1.

500420.813 229110 karosář-klempíř 1. 9. 2023 1. 9. 2025 1.

500420.815 229110 karosář-klempíř 1. 9. 2023 1. 9. 2025 1.

500420.809 226300 zámečník kolej. vozidel 1. 9. 2023 1. 1. 2025 1.

500420.811 226400 elektromechanik 1. 9. 2023 1. 7. 2025 1.

500420.812 226300 zámečník kolej. vozidel 12. 9. 2023 1. 1. 2025 1.

500420.810 226200 elektromechanik 1. 10. 2023 1. 5. 2025 1.

500420.818 226800 zámečník kol. vozidel 24. 10. 2023 1. 11. 2024 1.

Číslo AM
Útvar, kterému je 

AM převedeno
Název funkce

Nástup na AM 

dne

Předpoklad 

uvolnění AM 
Ročník ABP

500420.804 820130
provozní pracovník 

technologií a staveb I
1. 3. 2023 1. 11. 2023 1.

Absolventský program (ABP) pro SŠ

Přehled obsazených absolventských míst (AM)
  

stav k 31. 10. 2023



Rekapitulace: k 31. 10. 2023 celkem obsazena 4 z 10 AM pro VŠ

Číslo AM
Útvar, kterému je 

AM převedeno
Název funkce

Nástup na AM 

dne

Předpoklad 

uvolnění AM 
Ročník ABP

500420.823 110420 technický pracovník VII 2. 9. 2022 1. 9. 2024 2.

500420.826 110210 technický pracovník VI 13. 9. 2022 1. 9. 2024 2.

500420.824 120330 technický pracovník V 1. 9. 2023 1. 9. 2024 1.

500420.827 253200 technický pracovník VI 1. 10. 2023 1. 10. 2024 1.

Absolventský program (ABP) pro VŠ

Přehled obsazených absolventských míst (AM)
  

stav k 31. 10. 2023



Program Kariérové poradenství pro VŠ

Souhrnný počet zaměstnanců zařazených v Registru 

vysokoškoláků

stav k 31. 10. 2023

Ukončená VŠ kvalifikace
Studující VŠ 

bez uzavřené kvalifikační dohody

Studující VŠ 

s uzavřenou kvalifikační dohodou

37 0
0

Rekapitulace: k 31. 10. 2023 zařazeno v Registru vysokoškoláků celkem 37 zaměstnanců



Přehled  kariérových míst (KM) obsazených zaměstnanci se 

středním vzděláním a maturitní zkouškou

stav k 31. 10. 2023

Číslo KM Útvar s přiděleným KM Název funkce na KM Nástup na KM
Předpokládané 

uvolnění KM

500420.891 600410 technický pracovník VI 1. 9. 2023 1. 3. 2024

Rekapitulace KM pro SŠ: z 5 KM k 31. 10. 2023 obsazeno 1 KM

Přehled  kariérových míst (KM) obsazených zaměstnanci 

z Registru vysokoškoláků 

stav k 31. 10. 2023

Číslo KM Útvar s přiděleným KM Název funkce na KM Nástup na KM
Předpokládané 

uvolnění KM

- - - - -

Rekapitulace KM pro VŠ: z 5 KM k 31. 10. 2023 obsazena 0 KM



Zvyšování informovanosti o programu Kariérové 

poradenství pro SŠ  

a programu Kariérové poradenství pro VŠ 

(v souladu s bodem 5.4.4 KS)

stav k 31. 10. 2023* 

Úseky Celkový počet oslovených 

vedoucích útvarů

úsek dopravní 46

úsek technický - Povrch 87

úsek technický - Metro 69

ostatní** 44

*nárůstem od 1. 1. 2021

**pouze  program Kariérové poradenství pro VŠ



Počty zaměstnanců 2023

Kategorie Plán PM k 1. 10. 2023 Evid. počet zam. k 31. 10. 2023

systemizovaná  

PM

nesystemizovaná 

PM

systemizovaná  

PM

nesystemizovaná 

PM
z toho 

absolventi

Ř MHD celkem 4 632 146 4 341 71

z toho        Metro + strojvedoucí metra - kurz 709 48 675 22

Tramvaje + řidič tram. - frekventant 1 528 48 1 391 34

Autobusy + řidič autobusu - kurz 2 395 50 2 275 15

D vč. POP celkem 3 686 41 3 564 10

z toho        D + externí zakázka + absolvent 3 210 28 + 13 3 093 10 10

z toho        POP 476 0 471 0

TH celkem 3 261 17 3 187 7

z toho         dle bodu 2.5.1 b), c) nebo e) KS                          

+ kariérová místa + externí zakázka + absolvent
2 246 10 + 2 + 5 2 191 1 + 1 + 5 5

z toho         dle bodu 2.5.1 a) KS - dozorčí 714 0 697 0

z toho         dle bodu 2.5.1 a) KS - ostatní 301 0 299 0

absolventi (PM bez přiřazené kategorie) 0 12 0 0 15

Celkem 11 579 216 11 092 88

Celkem DP systemizovaná +            

nesystemizovaná PM 
11 795 11 180



Celková míra fluktuace za leden-říjen 2023

Celkem DP

celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

530 11 071 4,79

kat. D

celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

153 3 071 4,98

kat. POP

celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

18 465 3,87

kat. TH dle bodu 2.5.1 b), c) nebo e) KS

celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

75 2 185 3,43

kat. TH dle bodu 2.5.1 a) KS

celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

33 997 3,31

Strojvedoucí metra

celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

14 684 2,05

ŘMHD - Tramvaje

Celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

97 1 408 6,89

ŘMHD - Autobusy

celkový počet RPP průměrný počet zam. míra fluktuace

140 2 261 6,19



Fluktuace zaměstnanců v jednotlivých kategoriích 

za leden-říjen 2023

Nástupy Výstupy
Převody

z kat. do kat.

Dělníci 202 153 30 10

POP 22 18 19 18

TH 111 108 13 61

ŘMHD 411 251 42 15

z toho:      strojvedoucí metra 43 14 8 4

řidič tramvaje 147 97 13 4

řidič autobusu 221 140 21 7

Rozdíl nárůstem 216

Vnitropodniková fluktuace (převody v rámci DP z kat. do kat.) 0,94 %



Převody jen mezi řidiči MHD za leden-říjen 2023

Kategorie ŘMHD z profese do profese

strojvedoucí metra 0 3

řidič tramvaje 2 0

řidič autobusu 3 2

Celkem 5 5

Vnitropodniková fluktuace (vztažená k celkovému počtu zaměstnanců) 0,05 %

Fluktuace (vztažená k počtu řidičů MHD) 0,11 %



Mzdy DP



Evidence 

periodických úkolů z jednání se
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